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Tendances - Emploi

n°8 janvier 2009

La demande d’emploi au 31 septembre 2008 pour la zone d’emploi de Saint-Nazaire

En septembre 2008, les données sur le chomage restent
positives par rapport a septembre 2007, mais traduisent un
net ralentissement de I'amélioration sur le front de I'emploi
enregistrée depuis plusieurs trimestres.

La zone d'emploi de Saint-Nazaire, plus encore que la Loire-
Atlantique, a résisté a la forte dégradation enregistrée dans les
Pays de la Loire et en France. Cette tendance encore favorable a
profité a I'ensemble des publics, a I'exception des femmes de plus
de 50 ans et des femmes de moins de 25 ans.

A la fin du mois de septembre 2008, le nombre de
demandeurs d'emplois de catégorie 1 inscrits a I'ANPE
est en baisse de -5,3% par rapport a septembre 2007, pour
atteindre 7 820 demandeurs d'emplois. Contrairement a
la France (+0,8%) et surtout a la région des Pays de la Loire
(+2,4%), la demande d'emploi a continué de diminuer
localement. En corollaire, le taux de chémage local reste sous
les tendances nationales et continue de se rapprocher de la
moyenne régionale et départementale. Sur le territoire, cette
baisse profite davantage aux EPCl de la Carene et du Pays de
Pontchateau Saint-Gildas-des-Bois.

Ces résultats traduisent la résistance du tissu économique
local, soutenu par le pic d'activité enregistré dans la
construction navale et aéronautique a la fin de I'année. Pour
autant,lerythmedeladiminution dunombrededemandeurs
d’emplois s'est ralenti en septembre 2008 par rapport aux
trimestres précédents, traduisant I'impact du retournement
économique sur la zone d'emploi de Saint-Nazaire.

Cette diminution globale sur un an ne profite cependant pas
de la méme maniére a tous les publics, et une lIégére hausse
du nombre de demandeurs d’emplois affecte certains
effectifs. En effet, le repli annuel ne concerne pas les femmes
de plus de 50 ans et les femmes de moins de 25 ans, qui voient
leur nombre augmenter sur un an pour la premiére fois depuis
juin 2007. Ces publics sont davantage employés dans des
secteurs sensibles a court terme aux aléas conjoncturels.

De maniére plus globale, la baisse profite plus aux hommes
qu’aux femmes, dont la part dans la demande d’emploi de
catégorie continue d’augmenter.

Ce constatd’amélioration du chdmage masculin reste encore
sensible pour les demandeurs d’emplois de moins de 25 ans,
qui voient a l'inverse de la France et de la région leur nombre
diminuer relativement fortement. En revanche, la situation
des plus de 50 ans semble devenir plus difficile sur le marché
de I'emploi dans le contexte économique actuel, méme si leur
nombre continue encore de diminuer faiblement (-1,7%).

Par ailleurs, la baisse concerne toujours davantage les
demandeurs d’emplois de longue durée et profite a
I'ensemble des catégories (cat. 1 a 8). La baisse est toutefois
plus sensible pour les personnes a la recherche d'un emploi a
temps partiel, temporaire ou saisonnier (cat. 2+3 et 7+8).

LE. Loire-  Paysdela

France

St-Nazaire Atlantique  Loire

Taux de chdmage 6,4% * 6,1% 6,0% 7,71%
DEFM de cat. 1 7820 36627 96091 | 1992471
Evolution annuelle 53% | 22% | +24% | +0,8%
9% femmes 54,2% 51,6% 52,6% 49,1%
% moins de 25 ans 22,6% 21,5% 23,5% 20,4%
% 50 ans et plus 14,2% 12,3% 12,6% 14,2%
% DELD 20,5% 23,4% 22,7% 24,5%
% DEFM cat.6 (ds cat.14+6) | 25,0% 23,7% 24,2% 18,5%

* taux de chémage au deuxiéme trimestre 2008

(atégories DEFM Sepztg(r)r;bre Sepztg(r)r;;bre " nEVOIUtm:n 0
catégorie 1 8256 7820 -436 -5,3%
catégories2+3| 3435 3003 -432 -12,6%
catégorie6 | 2816 2609 -207 -1,4%
catégories7+8| 1369 1032 -337 -24,6%
Ensemble* | 15876 14 464 -1412 -8,9%

* hors catégories 4 et 5 : informations non disponibles.

Evolution

Publics (cat.1) Sepztg(r)r;bre Sepztgggbre o g
hommes 3897 3582 -315 -8,1%
femmes 4359 4738 -121 -2,8%
moins de 25 ans 1871 1767 -104 -5,6%
dont hommes 887 775 -112 | -12,6%
dont femmes 984 992 +8 | +0,8%

50 ans et plus 1128 1109 -19 -1,7%
dont hommes 583 560 -23 -3,9%
dont femmes 545 549 +4 | +0,7%
DELD 9423 8542 -881 -9,3%
Ensemble des publics 8256 7820 -436 -5,3%

« DEFM: demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois
« DELD : demandeurs d'emploi de longue durée (+ 1an de chdmage).

« Taux de chdmage : nombre de demandeurs d'emploi, au sens du Bureau
International du Travail (BIT), rapporté & la population active réactualisée
(donnée trimestrielle corrigée des variations saisonniéres, source INSEE).

- (at 1: personnes disponibles - a durée indéterminée et a temps plein

« (at 2: personnes disponibles - a durée indéterminée et a temps partiel

- (at 3: personnes disponibles - a durée déterminée, temporaire ou saisonnier

- (at6: personnes non disponibles - a durée indéterminée et a temps plein

- (at7:personnes non disponibles - a durée indéterminée et a temps partiel

« (at8:personnesnondisponibles - a durée déterminée, temporaire ou saisonnier

Sources : ANPE \ DRTEFP \ CORINTHE

Sources : ANPE \ DRTEFP \ CORINTHE

Sources : ANPE \ DRTEFP \ CORINTHE



Les données du chomage par commune de la zone d’emploi de Saint-Nazaire

DEFM

Septembre 2008 cat 1
Arthon-en-Retz 80
Assérac 46
Batz-sur-Mer 81
Bernerie-en-Retz (La) 58
Besné 63
Bouée 18
Bourgneuf-en-Retz 87
Campbon 69
Chapelle des Marais (La) 69
Chapelle Launay (La) 47
Chauvé 48
Chéméré 64
Corsept 59
Croisic (Le) 70
Crossac 48
Donges 157
Dréfféac 49
Baule- Escoublac (La) 387
Fresnay-en-Retz 29
Frossay 73
Guenrouét 78
Guérande 363
Herbignac 115
Lavau-sur-Loire 16
Malville 59
Mesquer 25
Missillac 92
Montoir de Bretagne 169
Moutiers-en-Retz 22
Paimboeuf 116
Piriac-sur-Mer 58
Plaine-sur-Mer (La) 86
Ponchateau 200
Pornic 386
Pornichet 225
Pouliguen (Le) 97
Préfailles 29
Prinquiau 71
Quilly 31
St-André des Eaux 67
Ste-Anne sur Brivet 54
St-Brévin les Pins 300
St-Gildas des Bois 69
St-Hilaire de Chaléons 40
St-Joachim 78
St-Lyphard 88
St-Malo de Guersac 70
St-Michel chef Chef 112
St-Molf 58
St-Nazaire 2377
St-Pére-en-Retz 110
Ste-Reine de Bretagne 32
St-Viaud 51
Savenay 156
Sévérac 38
Trignac 193
Turballe (La) 87
Zone d'emploi 7820

Evol annuelle
cat1
-3,6%
-14,8%
+14,1%
+18,4%
+10,5%
0,0%
-4,4%
-5,5%
+11,3%
+2,2%
+14,3%
+18,5%
+5,4%
+7,7%
-15,8%
+4,7%
+11,4%
-7,0%
0,0%
+12,3%
+2,6%
+7,7%
-71,3%
-20,0%
-4,8%
-49,0%
-2,1%
-12,0%
-33,3%
+16,0%
+3,6%
-6,5%
-11,1%
-10,9%
-13,5%
-24,2%
-12,1%
-6,6%
0,0%
-6,9%
+12,5%
-6,3%
-11,5%
+5,3%
-25,0%
+1,1%
-10,3%
+3,7%
-4,9%
-6,8%
-17,3%
-31,9%
+4,1%
+11,4%
+5,6%
-10,6%
0,0%

-5,3%

DEFM

cat6
35
15
15
20
28
25
25
31
14
17
17
18
15
29
84
16
65

33
35
65
37

23
13
52
88
6
47
9
26
17
94
47
19
n
25
10
27
32
84
38
21
65
26
32
27
20
7
36
31
17
56
20
98
21

2609

Evol annuelle
cat6
+52,2%
+50,0%
+25,0%
+11,1%

-28,2%
-69,2%
+38,9%
-34,2%
-11,4%
-44,0%
+13,3%
-15,0%
0,0%
-25,0%
-14,7%
-13,4%
+6,7%
-8,5%
+133,3%
+13,8%
+16,7%
-5,8%
+5,7%
-20,0%
-4,2%
+18,2%
-14,8%
0,0%
-45,5%
-9,6%
-30,8%
+4,0%
+7,3%
-4,1%
-27,7%
-34,5%
-8,3%
-21,9%
-37,5%
+80,0%
-3,0%
-2,3%
-2,6%
+31,3%
+41,3%
+18,2%
+10,3%
-35,7%
+53,8%
-16,7%
-2,71%
+47,6%
-32,0%
-18,8%
+5,3%
+15,3%
+5,0%

-1,4%

% de femmes
at1
51,3%
60,9%
51,9%
58,6%
55,6%
61,1%
54,0%
56,5%
59,4%
59,6%
45,8%
54,7%
61,0%
51,4%
58,3%
60,5%
69,4%
49,6%
75,9%
52,1%
62,8%
52,6%
57,4%
75,0%
62,7%
56,0%
60,9%
55,6%
36,4%
52,6%
67,2%
51,2%
57,5%
51,6%
52,9%
57,7%
58,6%
69,0%
58,1%
55,2%
61,1%
56,0%
58,0%
67,5%
57,7%
52,3%
48,6%
50,0%
50,0%
51,2%
60,0%
68,8%
64,7%
57,1%
63,2%
48,2%
58,6%

54,2%

% de -25 ans
at1
32,5%
19,6%
22,2%
27,6%
23,8%
11,1%
17,2%
30,4%
21,7%
36,2%
25,0%
29,7%
25,4%
30,0%
16,7%
29,9%
22,4%
14,2%
20,7%
21,9%
21,8%
26,2%
20,9%
18,8%
32,2%
8,0%
19,6%
25,4%
13,6%
27,6%
22,4%
23,3%
24,5%
18,9%
15,1%
19,6%
10,3%
26,8%
29,0%
16,4%
14,8%
16,0%
29,0%
15,0%
35,9%
27,3%
24,3%
24.1%
24,1%
23,2%
30,0%
9,4%
23,5%
24,4%
13,2%
25,4%
14,9%

22,6%

% de +50 ans
cat1

10,0%
15,2%
11,1%
19,0%

7,9%
33,3%
17,2%

4,3%
17,4%
12,8%
12,5%
12,5%
15,3%
20,0%
25,0%
12,1%
22,4%
22,0%
10,3%

9,6%
15,4%
15,7%
13,9%

0,0%

5,1%
28,0%
12,0%

7.1%
22,7%

7,8%
20,7%
11,6%
15,0%
16,3%
17,3%
16,5%
13,8%

8,5%
12,9%
17,9%
16,7%
20,7%
20,3%
17,5%

51%

6,8%
12,9%
15,2%
17,2%
12,6%

9,1%
15,6%
11,8%
11,5%
18,4%
14,0%
16,1%

14,2%
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% de DELD
cat1
21,3%

8,7%
17,3%
25,9%
23,8%
16,7%
16,1%
21,7%

5,8%
19,1%

8,3%
21,9%
15,3%
14,3%
25,0%
22,3%
20,4%
18,3%
20,7%
23,3%
20,5%
14,9%
15,7%

0,0%
18,6%
20,0%
22,8%
24,9%
40,9%
20,7%
22,4%
24,4%
24,5%
28,0%
16,4%
24,7%
17,2%
22,5%
32,3%
16,4%
24,1%
21,7%
24,6%
22,5%
19,2%
22,7%
20,0%
17,0%
12,1%
21,5%
20,0%
25,0%
31,4%
17,9%
21,1%
15,5%
12,6%

20,5%

Sources : ANPE \ DDTEFP \ CORINTHE



