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Reper'emploi

Tableau de bord trimestriel
Bassin d’emploi de Saint-Nazaire

La demande d’emploi au 30 septembre 2007

En septembre 2007, les données sur le chémage traduisent une nouvelle baisse
de -13,2% des inscriptions dans la zone demploi de Saint-Nazaire. Ce repli est
supérieur a ceux enregistrés dans le département, la région ou la France.
Cette tendance favorable s'observe pour tous les demandeurs d'emploi quels
que soient leur sexe ou leur age.

® |a situation annuelle globale des demandeurs d'emploi
inscrits dans la catégorie 1 se solde par 1 257 inscriptions en
moins. Ce sont 656 hommes (-14,4%) et 601 femmes (-12,1%)
qui ont quitté les fichiers de I'ANPE.

La demande demploi féminine est toujours largement
majoritaire (52,8%) et cette part est plus élevée qu'elle ne
I'était en septembre 2006 (52,1%).

® |a conjoncture est favorable aux moins de 25 ans :
leur effectif baisse de -16,4%. lls sont 1 871 jeunes, soit 368
inscriptions en moins. Leur poids dans la demande d’emploi
diminue de 0,8 point en un an. Les femmes sont également
majoritaires dans la demande d’emploi des jeunes : elles sont
984 inscrites (52,6%) pour 887 hommes.

® Méme constat de baisse assez sensible pour les
demandeurs d’emploi de 50 ans et plus : -12,1%, soit quelque
160 personnes en moins. Ce sont 1 128 seniors qui sont a la
recherche d'un emploi en septembre 2007, parmi lesquels les
hommes sont les plus nombreux: 51,7%.

® ('est pour les demandeurs d'emploi inscrits depuis plus
d'un an que la baisse est la plus prononcée. On enregistre 595
inscrits en moins, soit un repli de -23,3%. Le poids des DELD
dans la demande d’emploi de catégorie 1 recule de 3 points
par rapport a septembre 2006.

® Comme constaté au trimestre précédent, la demande
d’emploi en catégorie 6 est la seule a augmenter : 2 816
personnes enregistrées, soit +89 (+3,3%).

® Toutes catégories d'inscription confondues, la baisse
enregistrée (-14,2%) concerne un peu plus de 2 600 personnes.
La diminution des effectifs est particulierement importante
pour les personnes disponibles a la recherche d'un emploi a
temps partiel, temporaire ou saisonnier (catégories 2 et 3).
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Sources : ANPE\ DRTEFP \ CORINTHE

Ensemble | 15876 18493 2617 -14,2%

'Avertissement : Les données concernant le taux de chdmage ne prennent pas en compte les
nouvelles modalités d'estimation du chomage publiées par I'INSEE (cf. INSEE Premiére n°11-64 de
novembre 2007). Les taux de chdmage localisés seront produits selon la nouvelle méthodologie a la
fin du 1¢ trimestre 2008.

« DEFM : demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois

« deld : demandeurs d'emploi de longue durée (+ 1an de chomage).

« Taux de chomage : nombre de demandeurs d'emploi, au sens du Bureau
International du Travail (BIT), rapporté a la population active réactualisée (donnée
trimestrielle corrigée des variations saisonniéres, source INSEE).

DEFINITIONS

« (at 1:personnes disponibles - a durée indéterminée et a temps plein

- (at2:personnes disponibles - a durée indéterminée et a temps partiel

« (at 3 :personnes disponibles - a durée déterminée, temporaire ou saisonnier

- (at 6 : personnes non disponibles - a durée indéterminée et a temps plein

« (at7:personnes non disponibles - a durée indéterminée et a temps partiel

- (at 8: personnes non disponibles - a durée déterminée, temporaire ou saisonnier




Les données du chdmage par commune du bassin d’emploi de Saint-Nazaire

Septembre 2007

Arthon-en-Retz
Assérac
Batz-sur-Mer
Bernerie-en-Retz (La)
Besné

Bouée
Bourgneuf-en-Retz
Campbon
Chapelle-des-Marais (La)
Chapelle-Launay (La)
Chauvé

Chéméré

Corsept

Croisic (Le)

Crossac

Donges

Dréfféac
Baule-Escoublac (La)
Fresnay-en-Retz
Frossay

Guenrouét

Guérande

Herbignac
Lavau-sur-Loire
Malville

Mesquer

Missillac
Montoir-de-Bretagne
Moutiers-en-Retz
Paimboeuf
Piriac-sur-Mer
Plaine-sur-Mer (La)
Ponchateau

Pornic

Pornichet

Pouliguen (Le)
Préfailles

Prinquiau

Quilly
St-André-des-Eaux
Ste-Anne-sur-Brivet
St-Brévin-les-Pins
St-Gildas-des-Bois
St-Hilaire-de-Chaléons
St-Joachim
St-Lyphard
St-Malo-de-Guersac
St-Michel-Chef-Chef
St-Molf

St-Nazaire
St-Pére-en-Retz
Ste-Reine-de-Bretagne
St-Viaud

Savenay

Sévérac

Trignac

Turballe (La)

Zone d'emploi

Agence pour le développement durable de la région nazairienne

DEFM
cat1

83
54
7
49
57
18
91
73
62
46
)
54
56
65
57
150
44
416
29
65
76
337
124
20
62
49
94
192
33
100
56
92
225
433
260
128
33
76
31
72
48
320
78
38
104
87

108
61
2551
133
47
49
140
36
216
87

8256

Evol
annuelle

-16,2%
-15,6%
-22,8%
-29,0%
-9,5%
-21,7%
+13,8%
-17,0%
-24,4%
-25,8%
-27,6%
-18,2%
-3,4%
-31,6%
-9,5%
-16,2%
0,0%
-8,6%
+20,8%
-8,5%
-19,1%
-18,8%
+6,0%
+66,7%
-29,5%
+6,5%
-19,7%
-16,5%
+10,0%
-17,4%
-6,7%
-15,6%
-13,1%
-6,7%
-23,1%
-11,7%
-32,7%
+8,6%
-11,4%
-20,9%
-30,4%
-13,7%
-27,1%
0,0%
-11,1%
-9,4%
-8,2%
-15,0%
+13,0%
-12,2%
+24,3%
+4,4%
-22,2%
-11,4%
-16,3%
-25,0%
-243%

-13,2%

DEFM Evol

cat6 annuelle
23 -8,0%
10 -9,1%
12 -7,7%
18 +20,0%
39 +56,0%
13 +8,3%
18 -33,3%
38 -9,5%
35 +2,9%
25 0,0%
15 -11,8%
20 +5,3%
18 +5,9%
20 +33,3%
34 0,0%
97 +5,4%
15 -25,0%
71 -17,4%
3 -40,0%
29 +26,1%
30 -9,1%
69 -19,8%
35 -5,4%
- -37,5%
24 -11,1%
il -8,3%
61 +29,8%
88 +17,3%
M +10,0%
52 +48,6%
13 -13,3%
25 -13,8%
109 +2,8%
98 +19,5%
65 +3,2%
29 +7,4%
12 +9,1%
32 +10,3%
16 +45,5%
15 0,0%
33 +32,0%
86 +6,2%
39 +44,4%
16 +60,0%
46 +21,1%
22 -31,3%
29 -29,3%
4 +16,7%
13 -31,6%
861 +2,0%
37 -11,9%
21 0,0%
25 -13,8%
69 +35,3%
19 +11,8%
85 +14,9%
20 -20,0%
2816 +3,3%

% de
femmes

51,8%
55,6%
46,5%
55,1%
52,6%
55,6%
56,0%
54,8%
58,1%
58,7%
54,8%
55,6%
62,5%
44,6%
61,4%
57,3%
72,7%
50,2%
58,6%
50,8%
55,3%
50,7%
58,1%
45,0%
48,4%
36,7%
54,3%
58,9%
45,5%
48,0%
57,1%
55,4%
56,4%
50,6%
45,0%
56,3%
69,7%
60,5%
64,5%
50,0%
50,0%
53,1%
59,0%
68,4%
61,5%
67,8%
50,0%
49,1%
55,7%
50,6%
57,9%
57,4%
46,9%
55,7%
58,3%
52,3%
54,0%

52,8%

% de -25
ans

28,9%
29,6%
28,2%
24,5%
21,1%
22,2%
25,3%
23,3%
21,0%
21,7%
31,0%
16,7%
37,5%
15,4%
26,3%
34,7%
20,5%
15,4%
34,5%
18,5%
17,1%
23,1%
20,2%
15,0%
21,0%
12,2%
23,4%
32,3%
30,3%
28,0%
26,8%

9,8%
32,4%
19,2%
14,2%
13,3%

9,1%
15,8%
12,9%
20,8%
12,5%
20,0%
34,6%
18,4%
27,9%
21,8%
26,9%
24,1%
27,9%
23,6%
24,8%
25,5%
24,5%
17,9%
16,7%
22,2%
26,4%

22,7%

% de +50
ans

12,0%
22,2%
12,7%
20,4%
12,3%
22,2%
16,5%

6,8%

9,7%
13,0%

7,1%
13,0%

8,9%
26,2%
12,3%
13,3%

2,3%
19,5%
10,3%

7,7%
11,8%
18,1%

9,7%
15,0%
12,9%
24,5%
13,8%

9,9%
21,2%
11,0%
21,4%
18,5%

8,9%
16,9%
16,9%
18,0%
21,2%

9,2%

6,5%
23,6%
12,5%
16,6%
12,8%

5,3%

9,6%
13,8%
10,3%
22,2%
11,5%
12,1%

8,3%
14,9%

6,1%

6,4%
19,4%
12,5%
16,1%

13,7%
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% de
DELD

32,5%
24,1%

9,9%
28,6%
22,8%
16,7%
17,6%
15,1%
16,1%
21,7%
19,0%
18,5%
26,8%
20,0%
24,6%
32,0%
20,5%
22,4%
13,8%
18,5%
31,6%
21,7%
17,7%
25,0%
22,6%
32,7%
29,8%
20,8%
27,3%
29,0%
19,6%
29,3%
24,4%
23,1%
19,6%
25,8%
27,3%
30,3%
19,4%
19,4%
22,9%
23,1%
29,5%
21,1%
26,0%
18,4%
19,2%
19,4%
27,9%
25,6%
19,5%
23,4%
24,5%
24,3%
22,2%
25,9%
13,8%

23,8%

Sources : ANPE\ DRTEFP \ CORINTHE



